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介護サポートシステム「ＳｕｉｓｕｉＲｅｍｏｎ」（https://suisuiremon.saint-works.biz/）、訪問看

護アセスメント・業務支援システム「看護のアイちゃん」（https://nurse-ai.jimdoweb.com/）、「ワーク・ライ

フバランス・コンサルティング」（https://www.saint-works.com/business/wlb/）など、ヘルスケア分野

に特化したシステム開発・販売事業を運営するセントワークス株式会社（本社：東京都中央区、代表取締役：播本 

賀彦）は、男性育休、介護両立、女性活躍をトータルでサポートする『ワーク・ライフバランス：パッケージサービス』の

提供を開始しました。 

 

 

■背景 

多くの企業では、女性活躍推進、男性育休推進、仕事と介護の両立などの取り組みが進んでおり、制度整備から活用、

定着の段階に移行しています。一方で、「利用しやすさにばらつきがある」「不公平感や疲弊感がある」「残業前提が前提

の職場では活躍しづらい」といった課題は各テーマに共通して見られます。 

育休や介護は制度の導入だけでは解決せず、現場の理解促進、制度利用者がいる中で業務がまわる体制構築など、

現場のマネジメントまで含めて対応しなければ、生産性低下や離職といった“静かなリスク”につながる可能性があります。 

こうした課題に対応するため、人事施策として「組織としてまわる仕組み」を設計する必要があります。 

このような背景から、企業の実情に合わせて導入でき、現場定着・組織変革まで伴走する『ワーク・ライフバランス：パッケ

ージサービス』の提供を開始しました。 

 

■概要 

本パッケージは、ワーク・ライフバランスを人材戦略として捉え、3 つの軸で構成。 

制度導入で止まらず、「現場でまわり、成果につながる」両立支援を目指す企業向けに、初期相談から中長期の伴走支

援まで一気通貫でサポートします。 

 

① フェーズ別支援（理解促進 → 体制構築 → 組織変革） 

企業の状況に応じて、無理なく段階的に進めます。 

理解促進：男性育休、介護両立、女性活躍等の必要性の腹落ちと意識変容。 

体制構築：管理職や現場が共通の判断軸を持って対応していく体制構築。 

組織変革：残業前提の働き方を見直し、生産性向上につなげる組織変革。 
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② テーマ横断型支援 

男性育休、仕事と介護、女性活躍、働き方改革を個別課題として扱わず、相互につながる課題として整理。 

「特定の人だけ配慮されている」という不公平感を抑え、現場の納得感を高めながら DE&I を推進します。 

 

③ 伴走型・パッケージ設計 

フェーズやテーマを DE&I 全体で捉え、課題に合わせて組み合わせ可能なパッケージとして提供。 

職場の目標達成に向けて 1～3 年間かけて定着、成果創出まで伴走支援します。 
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■『ワーク・ライフバランス：コンサルティングサービス』とは？ 

当社は、自社でのワーク・ライフバランスに関わる取り組みや経験、成果を活かし、クライアント企業様従業員のウェルビーイ

ングとマインドセット・行動変容の好循環を通じて、個々の成長を促すと同時に、多様な人材活用と組織の生産性向上を

実現し、持続的な成長を支援しております。 

 

＜主な提供サービス＞ 

「男性育休研修」 「男性育休プレパパ講座」 「男性育休座談会・パネルディスカッション」 

「仕事の介護の両立研修（初動編・両立編・マネジメント編）」 「実態把握調査」 

「ワーク・ライフバランスｅまなび（動画研修サービス）…男性育休コース／仕事と介護の両立コース」 

「ワーク・ライフバランス研修」 等 

https://www.saint-works.com/business/wlb 

 

 

 

 

 

https://www.saint-works.com/business/wlb


■会社概要 

会  社  名：セントワークス株式会社 

本社所在地：〒104-0032 東京都中央区八丁堀三丁目11番12号 大基ビル３階 

代      表：代表取締役 播本 賀彦 

設      立：2006年11月1日 

事業内容：介護経営サポートシステム「ＳｕｉｓｕｉＲｅｍｏｎ」の販売等 

URL：https://www.saint-works.com/ 

 

 

 

 

■■■ニュースリリース及びサービスに関するお問合せ先■■■ 

セントワークス株式会社：ワーク・ライフバランス担当 

TEL:03-5542-8072 MAIL: swwlbc@saint-works.com 

https://www.saint-works.com/
TEL:03-

